
 

 

Spett.le 
UNIACQUE S.p.A. 
Via delle Canovine n. 21  
24126-BERGAMO 
 
 

Oggetto: OGGETTO: DIGITAL WATER MANAGEMENT E RISANAMENTO DELLE RETI IDRICHE 
DELLA PROVINCIA DI BERGAMO PROGETTO: M2C4 – 14.2_076 
CUP:J81D22000100002 – ACCORDO QUADRO CON TRE OPERATORI PER 
L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI DI RIPARAZIONE PERDITE PUNTUALE, 
RIABILITAZIONE DI TRATTI DI RETE CON SOSTITUZIONE E CON INTERVENTI DI 
RISANAMENTO NO DIG – CIG:96356906EE – CIG DERIVATO:A0040CB8D7 – N. 
GARA: 8930655 

 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’  
ai sensi del DPR 445/2000 

 
La sottoscritta LOCATELLI CLAUDIA, nata a Bergamo (BG) il 03/06/1980 e residente in via 

dei Massari, 18 – 24040 Ciserano (BG), nella sua qualità di Legale Rappresentante della ditta L.GA. 
S.r.l. a Socio Unico con sede legale in via Emilia n° 19/A  24052  Azzano San Paolo (BG) - P.I. - 
C.F. e Iscrizione al Registro Imprese di Bergamo n° 03199930169, 
 
ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., consapevole delle sanzioni 
penali previste dall’art. 76 del precitato D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti, sotto 
la propria personale responsabilità 
 

DICHIARA  
 
 

Che ,ai sensi delle disposizioni di cui alla legge 68/1999: 
 

- La scrivente ditta L.GA SRL  è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei 
disabili. 

- Ha un numero di dipendenti pari a n. 27 unità di cui n. 4 computabili per legge 68/99 ,come 
si evince dal prospetto informativo anno 2023, trasmesso alla Provincia di Bergamo ufficio 
Collocamento Mirato Disabili in data 25.01.2024 che si allega alla presente in copia conforme 
all’originale. 

- Non ha avuto alcuna sanzione e/o provvedimento disciplinare relativamente alle norme che 
disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, nel triennio antecedente la data di scadenza di 
presentazione delle offerte in oggetto; 

- Non ha rappresentanze sindacali aziendali. 
 

Azzano San Paolo, 31/01/2024 

        In fede_______________________ 

               FIRMATO DIGITALMENTE 
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pec L.GA.

Da: pec L.GA. <lga@registerpec.it>
Inviato: mercoledì 31 gennaio 2024 16:41
A: 'bergamo@pec.fenealuil.it'; 'filleabg@pecgil.it'; 'filca@pec.cislbergamo.it'
Oggetto: LGA - Prospetto Informativo L.68/1999 DISABILI - L.GA.SRL A SOCIO UNICO  anno 

2023 (SU BASE VOLONTARIA)

Priorità: Alta

Spett.li 
 
FENEAL -UIL 
Sede di Bergamo 
 
FILLEA – CGIL 
Sede di Bergamo 
 
FILCA-CISL 
Sede di Bergamo  
 
Buongiorno,  
pur NON essendo obbliga� in quanto l’azienda occupa meno di 15 dipenden� cos�tuen� base di computo, su base 
volontaria, in a�uazione di quanto previsto all'ar�colo 3 del Decreto ministeriale 02.11.2010, con la presente siamo 
a trasme�ere il PROSPETTO INFORMATIVO L.68/1999 “Norme per il diri�o al lavoro dei disabili”, con i da� 
aggiorna� al 31.12.2023, rela�vo alla società L.GA. SRL A SOCIO UNICO - CF e PI 03199930169. 
Si inoltra la presente per conoscenza 
 
Cordiali salu� 
L.GA. Srl a socio unico 
 
Uff. Amministrazione 
Tel. 035.531247 
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pec L.GA.

Da: posta-certificata@pec-email.com
Inviato: mercoledì 31 gennaio 2024 16:40
A: lga@registerpec.it
Oggetto: ACCETTAZIONE: LGA - Prospetto Informativo L.68/1999 DISABILI - L.GA.SRL A 

SOCIO UNICO  anno 2023 (SU BASE VOLONTARIA)
Allegati: daticert.xml
Firmato da: posta-certificata@pec-email.com

Ricevuta di acce�azione 
Il giorno 31/01/2024 alle ore 16:40:19 (+0100) il messaggio 
"LGA - Prospe�o Informa�vo L.68/1999 DISABILI - L.GA.SRL A SOCIO UNICO  anno 2023 (SU BASE VOLONTARIA)" 
proveniente da "lga@registerpec.it" 
ed indirizzato a: 
filca@pec.cislbergamo.it ("posta cer�ficata") 
bergamo@pec.fenealuil.it ("posta cer�ficata") 
filleabg@pecgil.it ("posta cer�ficata") 
è stato acce�ato dal sistema ed inoltrato. 
Iden�fica�vo del messaggio: opec228.20240131164018.23088.02.1.05@pec-email.com 
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pec L.GA.

Da: posta-certificata@pec-email.com
Inviato: mercoledì 31 gennaio 2024 16:40
A: lga@registerpec.it
Oggetto: CONSEGNA: LGA - Prospetto Informativo L.68/1999 DISABILI - L.GA.SRL A SOCIO 

UNICO  anno 2023 (SU BASE VOLONTARIA)
Allegati: daticert.xml; postacert.eml (18,2 KB)
Firmato da: posta-certificata@pec-email.com

Ricevuta di avvenuta consegna 
Il giorno 31/01/2024 alle ore 16:40:19 (+0100) il messaggio 
"LGA - Prospe�o Informa�vo L.68/1999 DISABILI - L.GA.SRL A SOCIO UNICO  anno 2023 (SU BASE VOLONTARIA)" 
proveniente da "lga@registerpec.it" 
ed indirizzato a "filca@pec.cislbergamo.it" 
è stato consegnato nella casella di des�nazione. 
Iden�fica�vo del messaggio: opec228.20240131164018.23088.02.1.05@pec-email.com 
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pec L.GA.

Da: Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>
Inviato: mercoledì 31 gennaio 2024 16:40
A: lga@registerpec.it
Oggetto: CONSEGNA: LGA - Prospetto Informativo L.68/1999 DISABILI - L.GA.SRL A SOCIO 

UNICO  anno 2023 (SU BASE VOLONTARIA)
Allegati: postacert.eml (18,2 KB); daticert.xml
Firmato da: posta-certificata@legalmail.it

Ricevuta di avvenuta consegna 
Il giorno 31/01/2024 alle ore 16:40:19 (+0100) il messaggio "LGA - Prospetto Informativo L.68/1999 
DISABILI - L.GA.SRL A SOCIO UNICO anno 2023 (SU BASE VOLONTARIA)" proveniente da 
"lga@registerpec.it" ed indirizzato a "filleabg@pecgil.it" è stato consegnato nella casella di 
destinazione. 

Questa ricevuta, per Sua garanzia, è firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla come 
attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria. 

Identificativo messaggio: opec228.20240131164018.23088.02.1.05@pec-email.com 

Delivery receipt  

The message "LGA - Prospetto Informativo L.68/1999 DISABILI - L.GA.SRL A SOCIO UNICO anno 
2023 (SU BASE VOLONTARIA)" sent by "lga@registerpec.it", on 31/01/2024 at 16:40:19 (+0100) and 
addressed to "filleabg@pecgil.it", was delivered by the certified email system. 

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed. Please keep it as certificate of delivery to the 
specified mailbox. 

Message ID: opec228.20240131164018.23088.02.1.05@pec-email.com 
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pec L.GA.

Da: posta-certificata@pec.aruba.it
Inviato: mercoledì 31 gennaio 2024 16:40
A: lga@registerpec.it
Oggetto: CONSEGNA: LGA - Prospetto Informativo L.68/1999 DISABILI - L.GA.SRL A SOCIO 

UNICO  anno 2023 (SU BASE VOLONTARIA)
Allegati: daticert.xml; postacert.eml (18,2 KB)
Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Ricevuta di avvenuta consegna 

 
Il giorno 31/01/2024 alle ore 16:40:19 (+0100) il messaggio 
"LGA - Prospetto Informativo L.68/1999 DISABILI - L.GA.SRL A SOCIO UNICO anno 2023 (SU BASE VOLONTARIA)" 
proveniente da "lga@registerpec.it" 
ed indirizzato a "bergamo@pec.fenealuil.it" 
è stato consegnato nella casella di destinazione. 
Identificativo messaggio: opec228.20240131164018.23088.02.1.05@pec-email.com 



data riferimento
prospetto

data prima assunzione
(DPR

Prospetto presentato
dalla

Dati prospetto

N lavoratori in forza
nazionale
categoria azienda L.68/99
ART.3C.1*

nessuna assunzione
aggiuntiva

settore

denominazione datore
di lavoro*

tipologia del
dichiarante*

codice fiscale*

Dati aziendali

cod. contratto
collettivo applicato*

comune sede legale*
CAP sede legale*

indirizzo sede legale*

telefono sede legale*

PEC sede legale*

fax sede legale*

codice fiscale
referente*
cognome referente*

indirizzo referente*

comune referente*

email referente*

telefono referente*

cap referente*

nome referente*

fax referente*

Gradualità - Sezione obbligatoria per le aziende in gradualità

dato atto*

estremi atto*

N. assunzioni di lavoratori non disabili effettuate prima la

data percentuale*

Sospensione a carattere nazionale

31-12-2023

NO

27

A - Datore lavoro privato

L.GA. S.R.L.

42.21.00 - Costruzione di opere di pubblica utilita' per il trasporto di fluidi

1200 - EDILIZIA - Industria

A528 - AZZANO SAN PAOLO

03199930169

VIA EMILIA 19/A

035531247

lga@registerpec.it

24052

LCTCLD80H43A794H

LOCATELLI

VIA EMILIA N.19/A

A528 - AZZANO SAN PAOLO

CLAUDIA

24052

035531247

Si

Sospensione per Data fine

Quadro 1

Prospetto Informativo

Assunzione mediante pubblica selezione (art.7 c.3 L.68/99)

Quadro 2

1



codice provincia*(1)

comune sede di riferimento*

Dati provinciali

CAP sede di

N. totale lavoratori dipendenti*

Dati relativi al personale dipendente

telefono sede di riferimento(*)

indirizzo sede di riferimento*

fax sede di riferimento*

email sede di riferimento*

cognome referente* nome referente*

N. posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85 e

N. posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (113/85 e

N. Categorie protette in forza (L.68.99 art.18)

Di cui in forza dal 17.1.2000*

Disabili in forza L.68/99

Orario settimanale part-time*

N. part-time*

N. lavoratore tempo pieno*

Orario settimanale contrattuale*

Elenco lavoratori computabili n°

016 - BERGAMO

A528 - AZZANO SAN PAOLO

VIA EMILIA N.19/A

LOCATELLI

035531247

24052

CLAUDIA

27

0

0

N. lavoratore tempo pieno* 0

Centralinisti telefonici non vedenti

N. lavoratore tempo pieno* 0

Terapisti della riabilitazione e massiofisioterapisti non vedenti (L.29/94)

N. lavoratore tempo pieno* 0

Telelavoro (art.23 D.Lgs.80/2015)

Dati relativi al personale non dipendente

Lavori disabili somministrati (art.34 co.3 D.Lgs.81/2015)

0N. lavoratore tempo pieno*

Lavoratori disabili in convenzione art.12 bis e 14

N. lavoratore tempo pieno* 0

Note (*)

N. assunzione effettuate dopo la

Gradualità - Sezione non obbligatoria

2



Elenco riepiloghi provinciali

Legenda
1. PROV: Provincia
2. NBC3: N. lav.(base computo art.3)
3. NBC18: N. lav.(base computo art.18)
4. COM.DS: Categoria e N.compensanzioni disabili
5. COM.CT: Categoria e N.compensanzioni categorie protette
6. N.DIS: N.disabili in forza (L.68/99)
7. N.CAT: N.categorie protette in forza (L.68/99 art.18)
8. QRD: Quota riserva disabili
9. QR18: Quota riserva Art.18
10. NP.ES: N.posizioni esonerate
11. NSD68: N.scoperture disabili (L.68/99 art.1)
12. NSCP68: N.scoperture categorie protette (L.68/99 art.18)
13. SOSC: Sospensioni in corso

Quadro 3

PROV NBC3 NBC18 COM.DS COM.CT NDIS NCAT N_DIS_I N_CAT_ QRD QR18 NP.ES NSD68 NSCP68 SOSC

016 -
BERGAM
O

4 27 null 0 null 0 0 0 0 0 0 0 0 N

Riepilogativo nazionale

numero lavoratori (base computo art.3)*

numero lavoratori (base computo art.18)*

quota di riserva disabili

quota di riserva Art.18

N. posizioni esonerate*

N. disabili in forza (L.68/99 art. 1)*

N. categorie protette in forza (L.68/99 art. 18)*

N. di cui forza al 17.01.2000*

quota esuberi Art.18*

N.scoperture disabili (L.68/99 art. 1)*

N. scoperture categorie protette in forza (L.68/99 art. 18)*

Sospensioni in corso*

Note

4
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0

0

0

0

0

0

0

0

0

N

N.D.

01-Prospetto Informativo

a.milesi@stmi.eu

02281600169

25-01-2024data invio*

codice fiscale del soggetto che effettua la comunicazione

email del soggetto che effettua la comunicazione

tipo comunicazione*

Dati invio

Versione

Protocollo sistema 05392110

PIDISABILI002000

Codice comunicazione

Codice comunicazione precedente

1000024C05392110

001 - Consulenti del Lavoro (art. 1, co. 1, L..  12/79)soggetto che effettua la comunicazione
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