Dalmine, 29 gennaio 2024

== [1700..

] IMPRESA COSTRUZIONI

Sede Legale:

Via Verdi, 3/A - 24044 Dalmine (Bg)
Sede Amministrativa:

Viale Lombardia, 43 - 24044 Dalmine (Bg)
Tel. 035.561243 - Fax 035.562254
C.F e P IVA 007920770168

E-Mail: info@piziospa.it Spett le

Pec: piziospa@legalmail.it
UNIACQUE S.p.A.
Via delle Canovine n. 21
24126 - BERGAMO

OGGETTO: DIGITAL WATER MANAGEMENT E RISANAMENTO DELLE RETI IDRICHE DELLA
PROVINCIA DI BERGAMO PROGETTO: M2C4 - 14.2_076 CUP: J81D22000100002 — ACCORDO
QUADRO CON TRE OPERATORI PER L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI DI RIPARAZIONE PERDITE
PUNTUALE, RIABILITAZIONE DI TRATTI DI RETE CON SOSTITUZIONE E CON INTERVENTI DI
RISANAMENTO NO DIG — CIG:96356906EE — CIG DERIVATO:A0040CB8D7 — N. GARA: 8930655

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA di OTTEMPERANZA alle NORME PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI
DISABILI (ART.47 D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto Pizio Walter Enrico, nato a Bergamo il 05/01/1969, codice fiscale
PZIWTR69A05A794R, residente a Boltiere in via Don Giuseppe Carminati n. 43, nella sua qualita di
Amministratore Unico della ditta PIZIO S.P.A. con sede legale in Dalmine Via Verdi n. 3/A, C.F. e P.IVA
00790770168, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del DPR 445/2000, consapevole della responsabilita e
delle conseguenze civili e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti
falsi e/o uso degli stessi,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’
Che ai sensi delle disposizioni di cui alla legge 68/1999:

- La scrivente ditta PI1ZIO S.p.A. & in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili.

- Ha un numero di dipendenti pari a n. 72 unita e computabili per legge 68/99 pari a n. 10 come si
evince dal prospetto informativo anno 2023, trasmesso alla Provincia di Bergamo ufficio
Collocamento Mirato Disabili in data 24.01.2024 che si allega alla presente in copia conforme
all'originale.

- Sidichiara inoltre di non aver avuto nessuna sanzione e/o provvedimento disciplinare a nostro carico
nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte in oggetto.

- Dinon avere rappresentanze sindacali aziendali.

Walter Pizio

Legale Rappresentante
PIZIO S.p.A.




C<KITACAS58080ONRILLLLLLLLLLLLLKLKL
6901051M3201059ITA<KLLLLLLLLKKLKL?
PIZIO<<WALTER<ENRICO<<<LLLLLLLK



* Regione
Lombardia

Prospetto Informativo

data riferimento
prospetto

Prospetto presentato
dalla

data prima assunzione

(DPR

tipologia del
dichiarante*

Dati prospetto

denominazione datore PIZIO S.P.A.

di lavoro*

settore

cod. contratto
collettivo applicato*

comune sede legale®
indirizzo sede legale*
telefono sede legale*

PEC sede legale”
codice fiscale
referente*
cognome referente*
indirizzo referente™
comune referente*

telefono referente*

email referente*

dato atto*

estremi atto*

31-12-2023 N lavoratori in forza 72
nazionale
NO categoria azienda L.68/99
ART.3C.1*
nessuna assunzione Si
aggiuntiva
Dati aziendali
A - Datore lavoro privato codice fiscale* 00790770168
42.21.00 - Costruzione di opere di pubblica utilita' per il trasporto di fluidi
1200 - EDILIZIA - Industria
D245 - DALMINE CAP sede legale 24044
VIA VERDI, 3/A
035561243 fax sede legale 035562254
piziospa@legalmail.it
QDRSRN73H521628R
QUADRI nome referente* SERENA
VIA XXV APRILE N. 175/A
D245 - DALMINE cap referente® 24044
035561243 fax referente* 035562254

serena.quadri@piziospa.it

Gradualita - Sezione obbligatoria per le aziende in gradualita

N. assunzioni di lavoratori non disabili effettuate prima la

data

Sospensione per

percentuale*

Sospensione a carattere nazionale

Data fine

Assunzione mediante pubblica selezione (art.7 c.3 L.68/99)




Dati provinciali

codice provincia*(1) 016 - BERGAMO CAP sede di 24044
comune sede di riferimento* D245 - DALMINE

indirizzo sede di riferimento* VIALE LOMBARDIA N. 43

telefono sede di riferimento(*) 035561243 fax sede di riferimento* 035562254
email sede di riferimento” serena.quadri@piziospa.it

cognome referente* QUADRI nome referente” SERENA

N. posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85 e
N. posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (113/85 e

Dati relativi al personale dipendente
N. totale lavoratori dipendenti* 72
N. Categorie protette in forza (L.68.99 art.18) 0
Di cui in forza dal 17.1.2000*

Disabili in forza L.68/99

N. lavoratore tempo pieno* 0
N. part-time*
Orario settimanale part-time*
Orario settimanale contrattuale*

Centralinisti telefonici non vedenti

N. lavoratore tempo pieno* 0
Terapisti della riabilitazione e massiofisioterapisti non vedenti (L.29/94)

N. lavoratore tempo pieno* 0

Telelavoro (art.23 D.Lgs.80/2015)
N. lavoratore tempo pieno* 0

Dati relativi al personale non dipendente
Lavori disabili somministrati (art.34 co.3 D.Lgs.81/2015)
N. lavoratore tempo pieno* 0
Lavoratori disabili in convenzione art.12 bis e 14

N. lavoratore tempo pieno* 0

Elenco lavoratori computabili n®

Gradualita - Sezione non obbligatoria

N. assunzione effettuate dopo la

Note (*)



Elenco riepiloghi provinciali

Legenda

. PROV: Provincia

.NBC3: N. lav.(base computo art.3)

.NBC18: N. lav.(base computo art.18)

. COM.DS: Categoria e N.compensanzioni disabili

. COM.CT: Categoria e N.compensanzioni categorie protette
. N.DIS: N.disabili in forza (L.68/99)

. N.CAT: N.categorie protette in forza (L.68/99 art.18)

. QRD: Quota riserva disabili

. QR18: Quota riserva Art.18

10. NP.ES: N.posizioni esonerate

11. NSD68: N.scoperture disabili (L.68/99 art.1)

12. NSCP68: N.scoperture categorie protette (L.68/99 art.18)
13. SOSC: Sospensioni in corso
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PROV NBC3 NBC18 COM.DS COM.CT NDIS NCAT N_DIS_I N_CAT_ QRD QR18 NP.ES NSD68 NSCP68 SOSC
016 - 10 70 null 0 null 0 0 0 0 1 0 0 1 N
BERGAM
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Riepilogativo nazionale

numero lavoratori (base computo art.3)*
numero lavoratori (base computo art.18)*
quota di riserva disabili

quota di riserva Art.18

N. posizioni esonerate”

N. disabili in forza (L.68/99 art. 1)*

N. categorie protette in forza (L.68/99 art. 18)*
N. di cui forza al 17.01.2000*

quota esuberi Art.18

N.scoperture disabili (L.68/99 art. 1)*

N. scoperture categorie protette in forza (L.68/99 art. 18)*
Sospensioni in corso®

Note
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data invio*
codice fiscale del soggetto che effettua la comunicazione
email del soggetto che effettua la comunicazione
tipo comunicazione*
Protocollo sistema
Versione
Codice comunicazione
Codice comunicazione precedente
- soggetto che effettua la comunicazione

Dati invio

24-01-2024

serena.quadri@piziospa.it
01-Prospetto Informativo
05379373
PIDISABILI002000
1000024C05379373




