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INTRODUZIONE 

La Negrinelli Fausto S.R.L. è impegnata nel garantire parità e pari opportunità nel trattamento delle lavoratrici 

e dei lavoratori, l’assenza di qualunque forma di discriminazione (diretta o indiretta), nonché il benessere di 

chi lavora. 

Il raggiungimento della parità di genere e la garanzia di pari opportunità ed il rispetto del diritto di ogni 

categoria sono obiettivi fondamentali per promuovere una società giusta, equa e inclusiva. 

Un passo importante verso la promozione di questi valori è stato compiuto nel novembre 2023, quando la 

società si è certificata sulla parità di genere UNI/PdR 125:2022. 

 

 

INFORMAZIONI GENERALI SULL’AZIENDA 

Ragione sociale NEGRINELLI FAUSTO S.R.L. 

Sede legale VIA ACQUASPARSA, N. 27 – 24060 GRONE (BG) 

Codice fiscale e partita IVA 02769320165 

E-mail negrinellisrl@gmail.com – PEC negrinellisrl@pec.it  

Telefono 035/827541 

Occupazione totale al 31/12/2022 – Numero complessivo 22 di cui femmine 3 

Attività esercitata: Costruzione, riparazione, manutenzione e gestione di impianti di depurazione, di 

fognature, di acquedotti, di reti di distribuzione idrica e di gas naturali. L’esercizio di attività di costruzione e 

ristrutturazioni edili ad uso civile ed industriale e, comunque, qualsiasi tipo di lavoro edile, comprese le attività 

di ristrutturazione, recupero e restauro di fabbricati. La società può anche seguire scavi, demolizioni, 

livellamenti di terreni con relativo trasporto del materiale di risulta. L’acquisto, la vendita e la gestione di beni.  
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1. - CONTRATTI COLLETTIVI NAZIONALI DI LAVORO  

Il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro applicato al maggior numero di dipendenti è quello di ARTIGIANI 

METALMECCANICI e per un minor numero di dipendenti è applicato quello EDILE. 

 

 

2. - INFORMAZIONI GENERALI SUL NUMERO COMPLESSIVO OCCUPATI 

2.1 - OCCUPAZIONE TOTALE AL 31/12/2022 (Secondo anno del biennio) 

 DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE Di cui DISABILI e 

CAT. PROTETTE 

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* 

Occupati alle dipendenze al 

31/12/2021 (I anno del biennio) 

- - - - 
4 3 17 

- 
21 3 

- - 

Entrate - - - - - - 5 - 5 0 - - 

Uscite - - - - - - 4 - 4 0 - - 

Occupati alle dipendenze al 

31/12/2022 (II anno del biennio) 

- - - - 
4 3 18 

- 
22 3 

- - 
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2.2 – OCCUPATI ALLE DIPENDENZE AL 31/12/2022 (secondo anno del biennio) PER 

CATEGORIA PROFESSIONALE E LIVELLO DI INQUADRAMENTO: PROMOZIONI 

NELL’ANNO E ASSUNZIONI NELL’ANNO 

   OCCUPAZIONE AL 

31/12/2022 

PROMOZIONI ASSUNZIONI 

CCNL Livello  MF* F* MF* F* MF* F* 

  Dirigenti - - - - - - 

- - - - - - - - - 

  Quadri - - - - - - 

- - - - - - - - - 

  Impiegati 4 3 2 2 - - 

ARTIGIANI METALMECCANICI 3° livello - 1 1 - - - - 

ARTIGIANI METALMECCANICI 4° livello - 1 - - - - - 

ARTIGIANI METALMECCANICI 5° livello - 2 2 2 2 - - 

  Operai 14 - 1 - 3 - 

EDILI 3° livello - 2 - - - - - 

ARTIGIANI METALMECCANICI 4° livello - 5 - - - - - 

ARTIGIANI METALMECCANICI 5° livello - 7 - 1 - 3 - 

  Apprendisti 4 - - - 2 - 

ARTIGIANI METALMECCANICI 5° livello - 4 - - - 2 - 

  TOTALE 22 3 3 2 5 - 

Di cui disabili e categorie protette - - - - - - 

- - - - - - - 0 - 

- - - - - - - 0 - 
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2.3 – OCCUPATI ALLE DIPENDENZE AL 31/12/2022 (secondo anno del biennio) PER   
CATEGORIA PROFESSIONALE E TIPO DI CONTRATTO, IN CASSA INTEGRAZIONE 
(CIG) E ASPETTATIVA 
 DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE Di cui DISABILI e 

CAT. PROTETTE 

 MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* 

Contratto a tempo 
indeterminato 

- - - - 4 3 12 0 16 3 0 0 

Di cui             

Part-time - - - - - - - - - - - - 

Intermittenti - - - - - - - - - - - - 

In lavoro agile - - - - - - - - - - - - 

             

Contratti a tempo 
determinato 

- - - - - - 2 - 2 - - - 

Di cui             

Part-time - - - - - - - - - - - - 

Intermittenti - - - - - - - - - - - - 

In lavoro agile - - - - - - - - - - - - 

             

Apprendistato     - - 4 - 4 - - - 

Altro - - - - - - - - - - - - 

TOTALE dipendenti - - - - 4 3 18 - 22 3 - - 

Di cui              

Part-time - - - - - - - - - - - - 

Intermittenti - - - - - - - - - - - - 

In lavoro agile - - - - - - - - - - - - 

             

DIPENDENTI in CIG a 0 ore - - - - - - - - - - - - 

Di cui a rotazione - - - - - - - - - - - - 

DIPENDENTI in CIG non a 0 
ore 

- - - - - - - - - - - - 

Di cui a rotazione - - - - - - - - - - - - 

             

DIPENDENTI IN ASPETTATIVA 
O CONGEDO 

- - - - 1 1 - - 1 1 - - 

Di cui 
    

  
      

In congedo di 
maternità/paternità 

- - - - 1 1 - - 1 1 - - 

In congedo parentale - - - - - - - - - - - - 

             

LAVORATORI IN 
SOMMINISTRAZIONE 

- - - - - - - - - - - - 

             

ORE LAVORATE - - - - 6.534 4.625 28.346 - 34.880 4.625 - - 

Di cui straordinario - - - - - - 739 - 739 0 - - 
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2.4 – ENTRATE ED USCITE, TRASFORMAZIONI DEI CONTRATTI REGISTRATE NELL’ANNO 

AL 31/12/2022 (SECONDO ANNO DEL BIENNIO) PER CATEGORIA 

 DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE Di cui DISABILI e CAT. 
PROTETTE 

 MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* 

ENTRATE - - - - - - 5 - 5 - - - 

Ad altra unità produttiva o 
dipendenza  

- - - - - - - - - - - - 

Passaggio da altra categoria - - - - - - - - - - - - 

Nuova assunzione - - - - - - 5 - 5 - - - 

USCITE - - - - - - 4 - 4 - - - 

Ad altra unità produttiva o 
dipendenza 

- - - - - - - - - - - - 

Passaggio ad altra categoria - - - - - - - - - - - - 

Cessazione rapporto di 
lavoro 

- - - - 0 0 4 0 4 0 0 0 

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE Di cui DISABILI e 
CAT. PROTETTE 

 MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* 

Licenziamento collettivo - - - - - - - - - - - - 

Licenziamento giusta causa - - - - - - - - - - - - 

Licenziamento per 
giustificato motivo oggettivo 

- - - - - - - - - - - - 

Licenziamento per 
giustificato motivo 
soggettivo 

- - - - - - - - - - - - 

Licenziamento per giusta 
causa durante il periodo di 
formazione 

- - - - - - - - - - - - 

Licenziamento per 
giustificato motivo durante il 
periodo di formazione 

- - - - - - - - - - - - 

Dimissioni - - - - - - 2 - 2 - - - 

Di cui dimissioni con figli 0-3 
anni 

- - - - - - - - - - - - 

Modifica del termine 
inizialmente fissato  

- - - - - - - - - - - - 

Decesso - - - - - - - - - - - - 

Risoluzione contrattuale - - - - - - - - - - - - 

Cessazione attività - - - - - - - - - - - - 

Pensionamenti - - - - - - - - - - - - 

Prepensionamenti - - - - - - - - - - - - 

Scadenza contratto - - - - - - 2 - 2 - - - 

Altro - - - - - - - - - - - - 
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TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI 

 DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE Di cui DISABILI e 
CAT. PROTETTE 

 MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* 

Da tempo determinato a 
tempo indeterminato 

- - - - - - 2 - 2 - - - 

Da PT a tempo pieno - - - - - - - - - - - - 

Da tempo pieno a PT - - - - - - - - - - - - 

 

 

 

2.5 – FORMAZIONE DEL PERSONALE SVOLTA NEL CORSO DELL’ANNO 2022 (SECONDO 

ANNO DEL BIENNIO) PER CATEGORIA PROFESSIONALE 

 DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE Di cui DISABILI e 
CAT. PROTETTE 

 MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* 

Numero partecipanti - - - - 3 2 8 - 11 2 - - 

Numero totale ore di 
formazione 

- - - - 29 23 417 - 446 23 - - 
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2.6 – INFORMAZIONI GENERALI SUI PROCESSI E STRUMENTI DI SELEZIONE, 

RECLUTAMENTO, ACCESSO ALLA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E 

MANAGERIALE 

Processi di reclutamento e 

selezione in fase di assunzione* 

❑ Programmi di reclutamento tramite scuola o università 

❑ Fiere del lavoro  

 Social Network 

 Valutazione di c.v. 

 Intervista/colloquio 

❑ Concorso o altra procedura selettiva pubblica  

❑ Prove attitudinali o di abilità  

❑ Altro - Specificare: 

Procedure utilizzate per 

l’accesso alla qualificazione 

professionale e alla 

formazione manageriale* 

 Anzianità di servizio  

❑ Colloquio motivazionale  

 Titoli acquisiti  

 Specifica competenza acquisita  

❑ Valutazione della performance  

❑ Esami o concorsi interni  

❑ Altro - Specificare: 
Strumenti e misure resi 

disponibili per promuovere la 

conciliazione dei tempi di vita 

e di lavoro* 

❑ Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori 

 Flessibilità oraria in entrata e uscita  

❑ Banca delle ore  

❑ Smart working o altre forme di lavoro da remoto  

❑ Bonus nascita  

❑ Contributi o convenzioni per asili nido  

❑ Contributi o convenzioni per attività extra scolastiche dei figli dei dipendenti  

❑ Servizi di supporto alla genitorialità (es. nido aziendale, spazio studio, baby-

sitter a domicilio, ecc.)  

❑ Facilitazioni al trasferimento di sede  

 Altro - Specificare: WELFARE AZIENDALE 

Presenza di politiche aziendali 

a garanzia di un ambiente di 

lavoro inclusivo* 

❑ Mensa aziendale 

❑ Maggiordomo aziendale 

❑ Servizi di navetta 

❑ Mobility manager 

❑ Diversity manager 

❑ Disability manager 

❑ Codice di Condotta – consigliere/a di fiducia 

❑ Palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi 

❑ Attività ricreative e culturali extra lavorative 

❑ Sportelli di ascolto/supporto psicologico 
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❑ Altro - Specificare: 

Criteri adottati per le 

progressioni di carriera* 

 Anzianità di servizio 

 Titoli acquisiti 

 Formazione specifica 

 Valutazione delle performance 

❑ Esami e concorsi interni 

❑ Altro 

❑ Specificare: 
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2.7 – RETRIBUZIONE ANNUA AL 31/12/2022 (SECONDO ANNO DEL BIENNIO) PER 

CATEGORIA PROFESSIONALE E PER LIVELLO DI INQUADRAMENTO  

CCNL Livello  MONTE RETRIBUTIVO 

ANNUO LORDO 

Di cui componenti 

accessorie del salario, 

straordinari, superminimi, 

premi di produttività e altro 

   MF* F* MF* F* 

  Dirigenti - - - - 

- -  - - - - 

  Quadri - - - - 

- -  - - - - 

  Impiegati 74.258,00 € 54.040,00 € 0,00 € 0,00 € 

ARTIGIANI METALMECCANICI 3° livello  19.975,00 19.975,00 € 0,00 € 0,00 € 

ARTIGIANI METALMECCANICI 4° livello  20.218,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

ARTIGIANI METALMECCANICI 5° livello  25.779,00 € 25.779,00 € 0,00 € 0,00 € 

ARTIGIANI METALMECCANICI 6° livello  8.286,00 € 8.286,00 € 0,00 € 0,00 € 

  Operai 288.723,00 € 0,00 € 16.047,25 € 0,00 € 

EDILI 3° livello  57.685,00 € 0,00 € 3.238,55 € 0,00 € 

ARTIGIANI METALMECCANICI 4° livello  113.461,00 € 0,00 € 9.217,57 € 0,00 € 

ARTIGIANI METALMECCANICI 5° livello  113.374,00 € 0,00 € 3.591,13 € 0,00 € 

ARTIGIANI METALMECCANICI 6° livello  4.203,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

  Apprendisti 43.329,00 0,00 0,00 0,00 € 

ARTIGIANI METALMECCANICI 5° livello  43.329,00 0,00 0,00 0,00 € 

Disabili e categorie protette - - - - 

- - - - - - - 

- - - - - - - 

TOTALE RETRIBUZIONI AL 31.12.2022 406.310,00 € 54.040,00 € 16.047,25 € 0,00 € 
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2.7.1. – Dettaglio componenti accessorie del salario 

 DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE Di cui DISABILI 
e CAT. 

PROTETTE 

 MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* 

Straordinari - - - - 0,00 € 0,00 € 9.490,44 € 0,00 € 9.490,44 € 0,00 € - - 

Superminimi individuali - - - - 0,00 € 0,00 € 6.556,81 € 0,00 € 6.556,81 € 0,00 € - - 

Premi di produttività - - - - 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € - - 

Altro - - - - 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € - - 

 


