CURRICULUM VITAE

FOGLIENI STEFANO
NATO A CALCINATE (BG) IL 17/12/1970

EMAIL;
CELL.
TITOLO DI STUDIO: DIPLOMA DI MATURITA’ PROFESSIONALE
PROFESSIONE: COMMERCIANTE

ESPERIENZE AMMINISTRATIVE:

-PRESIDENTE CONSULTA PUBBL. ISTRUZIONE DEL COMUNE DI BOLGARE (1999-2004)
-CONSIGLIERE COMUNALE DEL COMUNE DI BOLGARE DAL 2004.

-ASSESSORE COMUNALE DEL COMUNE DI BOLGARE DAL 20089.

-VICE PRESIDENTE AMBITO SOCIALE DI GRUMELLO DEL MONTE (2014-2022)
-COMPONENTE DEL CISC UNIACQUE DAL 2020

BOLGARE 22/04/2023




Valter Grossi
Nato a Milano, 2 aprile 1956

Tel.

Mail: .

Maturitd Commerciale

Inglese parlato buono

Computer : word/office/internet/lotus

Incarichi professionali:

Dopo qualche anno come responsabile gestione magazzini azienda paterna (piccola industria
praduttrice di componenti elettromeccanici per elettrodomestici)

1977/1978 Funzionario di vendita prodotti HI-Fi Jensen/accessori per autoradio

1978/1981 Funzionario di Vendita prodotti semilavorati per !’industria c/o Alcan Italia spa
(multinazionale canadese allora leader mondiale nella produzione di Alluminio)

1981/1984 Direttore Vendite Italia sempre c/o Alcan Italia spa

1984/1987 Direttore Generale Technal Italia spa, filiale italiana di una societd francese nel
frattempo acquisita dal gruppo Alcan (I’incarico prevedeva la ristrutturazione deli’azienda e la

promozione a dirigente)

1987/1992 Direttore Commerciale (Salcs and Marketing Manager) della societa Hydro Alluminio
Ornago spa., in quanto il gruppo Alcan cedette nel 1987 tutti i propri impianti di estrusione in
Europa al gruppo norvegese NorsK Hydio

1992/1999 Presidente ¢ Amministratore Delegato Cliniche Gavazzeni spa -
1999/2004 Presidente Cliniche Gavazzeni spa (Flumanitas/Gavazzerni)

2004/2009 Assessore all’Urbanistica e consulente del Gruppo Teéchint (recruting ¢ rapporti
istituzionali)

2009/ Gruppo Percassi, Gruppo Innowatio e dal 2010 Gruppo Agnelli (analisi di mercato,
pianificazione strategica)

2017 Cessata ogui altivita professionale, conduce una piccola azienda agricola con bé&b, allevando
cani e pecore

Attivita culturali e varie :
Ini parallelo ai ruoli professionali ricoperti ho sempre svolto attivita pubblicistica, convegnistica e di

rappresentanza a vari livelli; ASSOMET (ass. produttori ietalli non ferrosi, AIOP (ass.ospedalita
privata), CONFINDUSTRIA (settore terziario avanzato).

Ha scritto per alcuni anni, saltuariamente, articoli di carattere socio-politico con I’Eco di Bergamo.
Ho organizzato e presenziato alla presentazione di libri o conferenze, aventi per oggetto la storia del
movimento liberale a Bergamo e argomenti di carattere politico
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LEBBOLO MATTEO FRANCESCO

INFORMAZIONI PERSONALI
o Stato Civile : SCORYIBAGSEEES:

*  Nagonalita : ITALLANA

®  Data df nascita : 18 aprile 1977

e [ uoge di nasata : SERIATE (BG)

o Residenyaf domicilio : bR IEERABAR (B ERIAE SBIABAILEA SRR

ESPERIENZE PROFESSIONALI
1996-IN CORSO LIBERO PROFESSIONISTA

Realizzazione prafiche catasiali, per ters, con procedure informatizzate, esperiensa hella
redagione di schede catastali con procedura Doda, fipé mappali comprensivi di rilievi
celerimetrici, fipi di Fragionaments, tipi Particellari, espropri, rilievi con staggone satelfitare
GPS realizzzagione atti di natura tributaria (ricorsi) | gestione contenzioso formale e informale,
assistenza in Commissione Tributaria e stesura conirodedusions.

1997/1998 TIROCINIO PER LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE PRESSO AGENZIA DEL
TERRITORIO DI BERGAMO

Servigg di pubbliche relaggont allo sportella, inserinento dati nel sw, dell'Agensga del Territerio,
elaboragione dati, consulenga a privati, svolgimento defle pratiche consegnate dal publice,
ricegfons, protocollagione, tnserimento e elaboragione con restitusione delle pratiche evasy al
coniribuente

2000-2002 DITTA PUBLIGET S.p.a. SERIATE (BG)
Rapporto di collaborazgone inteso nella gestione del tributo ICI Fabbricati ¢ ICI Alree
Edificabifi, Tarsu;

Jerago con Orago (1. A) 6500 abitanti ICI Fabb., ICI Aree Edificabili, Tarsu
Tavagnacco (UD) 15000 abitanti ICI Fabb., ICI Aree Edificabil,

Valganna(VA) 1500 abitanti ICI Fabb., ICT Aree Edificabifi, San Zenone al Lambro(MI)
3500 abitanti ICI Fabb., ICI Aree Edificabifi,

Pescarolo ed Uniti (CR) 1300 abitanti ICI Fabb., ICI Aree Edificabiii.

Marzo 2002 - Dicemb . 2002 COMUNE DI SAN ZENONE AL L.(MI)
Rapporto di collaborazgione inteso nella gestione del Irtbuto ICI Fabbricati ¢ ICT Aree
Edificabili annualitd 1998-1999-2000 -2001, Tarsu;

Maggio 2001 - Giugnoe 2003 COMUNE DI PESCAROLO ED U. (CR}
Rapporio di collaborasgone inteso nella gestione del tributo IC1 Fabbricati ¢ ICI Aree
Edificabili annualita 1998-1$99-2000 -2001;

Novembre 2001 - Giugno 2004 COMUNE DI VESCOVATO (CR)Rappprio
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di collaborazgone inteso nella gestione del tribwto ICI Fabbricati ¢ ICT Aree Edificabils
annyaliti 1998-1999-2000 -2001:Novembre 2002 - Marzo 2005 INCARICO
DITTA A&B S.p.a Tributi  Rapporto di collaborazione occasionale inteso nella
individuagione delle  Aree Edificabili at fini ICI | necessarie al sccessivo esame dell Uffecto
Tributi de/ Comune di GAVARDO - CEREA - RODIGO - PESCARA;
Vindividuaggone si & svolta tramite sovrapposizione delle mappe catastali ¢ def PRG. ¢
successiva  altribisione  di nalwra  edificabile  delle  aree  sopgette @  swccessivo
accertamento. Dicembre 2003 - Gennaio 2005 COMUNE DI SAN DANIELE
PO (CR)Rapporto di collaborazgone inteso nella gestione del iributo ICI Fabbricati ¢ ICI
Aree Edificabili annualiti 1998-1999-2000 -2001;

Anno 2005 Iscrizione all"albo dei Geometri di Bergamo LIBERQ
PROFESSIONISTA Realizzazione pratiche catastai, con procedure informatizzate,
esperienza nella redasjone di schede catastali con procedura Docfa, tipi mappali compreniivi df
rilievi celerimelrici con strumentagione celerimetrica ¢ GPS, fipi di Frasgonamento, tipi
Particallari, espropri, progettazione di piccoli edifici disposti su pits piani, realigzazione atti di
natura Iriputaria (IMU-TASI), gestione contensioso formake ¢ informal, assistensa in
Commissione Tributaria e stesura controdedusgoni

Aloune opere principali svolte :Committense Comune di Bergamo anmo 2009
Accatastamento “Centro _Aggregazione Giovanile wvia _Tolstoi” Committense
Comune di Bergamo anno 2010 Acatastaments “Centro Terza Eid
Longuelo”Committente Cooperativa Legler — anmo 2009/2010 Awatastaments
completi  dei punti  vendita Legler Market _di  Ponte _San  Pietro,
Calolziocorte Presezzo

Committente Comune di Cavernago / Calcinate amno 2010 Fragionamenti per
rofaloria strada 5.5 498

Commitiente Cooperativa Lavoratori di Peschiera Borromeo auno 2009 Milano
Alccatastanenti complets n. 2 lotti Quartiere Santa Ginlia

Committente Studio T+ T anno 2012 Awcatastaments completo “Nuove Ospedale di
Bergamo Beato Giovanni XXIIT”

Committente Studio geom. Baronchelli anno 2012 Awatastaments complers “Nitove
Ospedale Groppino di Pigrio”

Committente Comune di Bergamo anno 2012 Accatastamento complets “Propilei”
Committente Comune di Bergamo awno 2013 Fragionamento “Riqualificazione
delle aree verdi di Via Jacopo da Balsamo™

Committente Comune di Bergamo amno 2014 Accatastaments completo  novo

Parcheggio Multipiano Stazione Autolinee
Committente Comune di Filago negli anni 2012-2013-2014-2013 Accatastamenti ¢
Jragionaments di mutti gli immobili comunali

Committente Comune di Curno amno 2014 accatastamento n. 33 immobili
comunali via Jesus/IV novembre

Committente Clinica Castelli S.p.a. anno 2012 accatastamento completo della R.S.A.

immobile di Via Mazzini/Via Helvetia/Via Negri
Committente CA.RLS.M.A. Onlus anne 2014 accatustamenso completo degli immobili
Nuovo Gleno

Committent: Arch. Capitanio anno 2014 Fragionamento Cimitero in Comune di
Romano di Lombardia

Commitiente Geom. Ubbiali anno 2014 Fragionamenti per la realiszazione della pista
dclopedonale Via Magzini | Via Volta in Comune di Ambivere
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ISTRUZIONE

19591-1996 Diploma di Geonretra conseguito presso [stituto Tecnico per Geomelri
Giaconio Quarenghi di Bergamo con votazione 45/ 60

1998 Abilitazione professionale Votagione 75/ 100

LINGUE STRANIERE

Inglese pariato e soritto scolastico.

SERVIZIO MILITARE

Assolto

RICONOSCIMENTI - CAPACITA' DELL'USO DI TECNOLOGIE

Diploma di Geonretra
Aftestato di frequenza Agenzia del Territorio di Bergamo

Abifitaggone professionale

ULTERIORI INFORMAZIONI

Dal 2009 al 2014 Vice Sindaco del Comune & Torre de' Roveri
Dal 2014 — IN CORSO Sindaco del Comune di Torre de' Roveri

Mentbro del Consiglio di Disciplina deli'Albo dei Geornstri della provincia di Bergano
2018-2022

Membro del Comitato Strategéco e di Controllo Servizi Comunali SPA

teo tesco Lebbo

VIA CASTELLO 5 » 24060 TORRE DE ROVERI (BG) -
TEL-FAX 035-582531 CELL. 338-4600784



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome MARZIO ZIRAFA
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita Italiana

Luogo e Data di nascita BERGAMO - 09/02/1970

ESPERIENZA PROFESSIONALE

« Date (da _ a) DALL’1.10.1996

RULLI Rulmeca Spa - Almé (BG)

Azienda metalmeccanica, leader mondiale del suo settore, produttrice di componenti industriali
(rulli per trasportatori a nastro e per convogliatori in applicazioni industriali) per gli impianti di
movimentazione delle merci

Quadro (8 Cat)

Export Sales Manager (Responsabile Vendite Estero)

Dopo 'assunzione nel 1996 mi sono affiancato all’allora export manager per apprendere il
lavoro. Al suo pensionamento, nel 2007, ho assunto io il ruolo di responsabilita della funzione
vendite export dell'azienda.

Le mansioni principali sono lo sviluppo e la gestione delle politiche di vendita dei prodotti
dell'azienda nei mercati esteri, guida e coordinamento delle attivita degli agenti e distributori
presenti all'estero e dei colleghi delle societa commerciali estere del Gruppo Rulmeca che
acquistano dalla nostra sede di Aime.

Inoltre, coordino e sovrintendo un gruppo di 7 persone inquadrate nell'ufficio vendite estero
dell'azienda, di cui sono responsabile.

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Inquadramento
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a) Ottobre 1990 - Giugno 1995

« Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita degli Studi di Bergamo
formazione
« Qualifica conseguita Diploma di Laurea in Lingue e Letterature Straniere
« Livello nella classificazione nazionale 1101110 e lode

(se pertinente)
+ Date (da - a) Settembre 1992 - Giugno 1993

» Nome e tipo di istituto di istruzione Universita di Kingston upon Hull (UK)
3° Anno Accademico frequentato con Progetto Erasmus



* Qualifica conseguita Diploma Cambridge Proficiency in English

+ Date (da-a) 1989

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Liceo Linguistico W. Shakespeare di Bergamo
formazione
* Qualifica conseguita Diploma di maturita linguistica
+ Livello nella classificazione nazionale 51/60

(se pertinente)

+ Qualifica conseguita Abilitazione allinsegnamento della lingua inglese nelle scuole secondarie di 1° e 2° grado
+ Conseguimento Concorso Nazionale indetto dal Ministero all'lstruzione anno 2000
Professione mai esercitata

MADRELINGUA Italiano
ALTRE LINGUE
Inglese, tedesco e francese
* Capacita di lettura Ottima
* Capacita di scrittura Ottima
* Capacita di espressione orale Ottima
Spagnolo
* Capacita di lettura Ottima
* Capacita di scrittura Buona
* Capacita di espressione orale Buona

ATTIVITA’ PUBBBLICA
COMUNE DI PONTE SAN PIETRO

* Date (da - a) DAL 1997 AL 2001
* Ruolo Istituzionale Consigliere Comunale di Minoranza
Membro di diverse commissioni consigliari

* Date (da - a) DAL 2001 AL 2006
* Ruolo Istituzionale Consigliere Comunale di Maggioranza
Assessore all'lstruzione e Cultura
Presidente del Sistema Bibliotecario Nord-Ovest della Provincia di Bergamo

Sono stato il primo presidente in assoluto del sistema bibliotecario dopo la riforma dei sistemi
voluta da Regione Lombardia. Sono stato impegnato in prima persona nella costituzione del
sistema, redigendo un’apposita convenzione che regola i rapporti tra le biblioteche e ne
definisce la governance.

DAL 2011 AL 2016

Consigliere Comunale di Maggioranza

Vicesindaco e assessore all'lstruzione, Cultura, Politiche Sociali

Presidente del Sistema Bibliotecario Nord-Ovest della Provincia di Bergamo



DAL 2016 AL 2021

Sindaco

Deleghe specifiche a: Istruzione, Cultura, Personale, Attuazione del programma
Presidente del Sistema Bibliotecario Nord-Ovest della Provincia di Bergamo

Dal 2021

Consigliere Comunale di Maggioranza

Vicesindaco e assessore all’lstruzione, Cultura, Infanzia, Sicurezza
Presidente del Sistema Bibliotecario Nord-Ovest della Provincia di Bergamo

Da maggio 2020
Membro del Consiglio di Sorveglianza di Unica Servizi SpA

ONOREFICENZE

27/12/2019: Cavaliere Ordine al Merito della Repubbilica Italiana

%Wz/



Curriculum Vitae

Manuel Preda
Nato a Bergamo il 31/12/1971

Esperienze politico-amministrative

DAL 04 dicembre 2020 ad oggi membro del Comitato di Indirizzo Strategico e di Controllo
di Uniacque;

dal 26 maggio 2014 ad oggi Sindaco del Comune di Villa d’Alme;

dal 26 maggio 2014  ad oggi Alternativamente Presidente o Vicepresidente dell’Unione
Lombarda dei Comuni di Alme e Villa d’Alme;

dal 08 aprile 2011 al 26 maggio 2014 Assessore comunale del Comune di Villa d’Almé;

dal 08 giugno 2009 al 08 aprile 2011 Consigliere comunale del Comune di Villa d’Almé.

Esperienze lavorative

Dal settembre 1994  ad oggi Dipendente del Comune di Bergamo;

dal maggio 1993 al dicembre 1993 Impiegato presso impresa edile;

dal gennaio 1991 al settembre 1991 Disegnatore presso studio tecnico;

dal novembre 1990 al dicembre 1990 Autista stagionale nel periodo natalizio.

Titolo di studio

Diploma di Geometra conseguito nel 1990 presso I'l.T.G. “G. Quarenghi”.

Servizio militare
Dall'ottobre 1991 al settembre 1992 Servizio militare.

Conoscenza lingua inglese

Scolastico.



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di favoro
» Tipo di azienda o seltore

* Tipo di implego

» Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

PREVITALI CARLO

Italiana

02 SETTEMBRE 1857

Da Luglio del 1972 al Dicembre del 1973
Ditta PINI di Ponte San Pietro (bg)
Metalmeccanica

Apprendista

Da Dicembre 1973 al 14 Settembre 1987

Vestro S.p.a.

(vendita per corrispondenza)

impiegato

Operatore, Schedulatore, Programmatore
Informatica.

Dal 15 Settembre 1987 a settembre 1990
Istituto San Paolo di Torino

Credito

Impiegato

Performace.

Dal 15 Settembre 1987 a settembre 1990
Istituto San Paolo di Torino

Credito

Impiegato

Performace.

Pagina { - Cuiisulum vilao di
| Pravitali Garle)

Maggio 2004 a gennaio 2006

e Sistemista nella Direzione

Sistemista nell'ambito della Direzione Informatica settore monitoraggio e

Sistemista nell'ambito della Direzione Informatica settore monitoraggio e



= ot @ idirizze del datore di lavoro
s Tigey dif azianda o sellors

» Tipo di impiegu

» Principali manstoni & respansabilitd

« Noma ¢ indirzzo del datars di lavaro
» Tipex di azienda o settore

* Tipo di impiggo

» Brincipali mansioni € responsabilith

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date {da - a)

« Momme @ fipo di istitute di istruzione o
formazione

« Principali materie / shilita
profiessionali oggetto dello studia

* Qualifica conseguita

» Date (da-a)

« Norne 6 tipo di istiuto di istruzione o
farmazione

» Principali materie / abilita
professionall aggetto dello studio

= Cualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale
(s2 perlinente)

Eagging 4 - Cutrigitian wiag of
[ i ar

istiiuto Ban Faclo di Torine

Cradito

Impiagato

Organizzazions rate filiall per attivita di E-Banking

INTESASANPAQLO

Credito

Impiegato

Organizzazione rete filiali per atiivita di E-Banking

1970-1972
Scnola Privata

Eletfroniche

Qualifica Frofessionale con indirizzo informalice

1977-1982
Istituto Teenico Vittorio Emanuels ( Bergamoj - serale

Economiche

Diplomna teenico commerciale { Ragionetia)



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALLI

Acquisite nel corsa della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiall.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con allra persone, in
amblente mulliculturale, occupando posti
in cul la comunicazione é impartante e in

situazioni in cvi & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cullura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, progetti, bilanci; sul pasto di

lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cullura e sport), a casa, acc.

Pagina 3 - Currteufum vitaa &
[ Pravitali Carto)

ltaliano

Inglese scolasticoltecnico

buono spirito di gruppo, o
capacita di adeguamento ad ambienti lavorativi Fhversu
buone capacita di comunicazione ¢ di aggregazione.

Attivita di Volontariato

Buon senso dell’'organizzazione
Buona attitudine alla gestione di gruppi.

Nel 1977 socio fondatore del Gruppo Sport!vo Bonate Sotto ( (?.S.B.),
giocatore e allenatore e Dal 1982 al 1990 Dirigente e responsabile
organizzativo del settore giovanile di Pallacanestro e Pallavolo del GSB , dal

1990 al 1995 Presidente.

Dal 1995 al 1999 Assessore allo Sport, Cultura e Pubblig:a Istruzione
noncheé di Vicesindaco non ricandidandomi per le successive amministrative

per mativi lavorativi.

Dal 2000 al 2009 responsabile organizzativo dell’Associazione Calcio
Bonate.

Nel 2002 socio fondatore di una associazione per |la gestione degli
impianti sportivi comunali.

Dal 2001 al 2003 Presidente del Consiglio di Istituto Comprensivo di
Bonate Sotto (scuola primaria — elementari e medie inferiori).

Dal 2004 al 2009 Presidente del Consiglio di Istituto dell'lstituto “Maironi
da Ponte” di Presezzo. (Licei scientifici e Istituto Tecnico).

Dal 2001 al 2013, membro del Consiglio degli affari economici della

Parrocchia, quale coordinatore di un gruppo di ‘Iavoro per il restauro
conservativo della vecchia chiesa seicentesca di Bonate Sotto oltre che della

parrocchiale..

Incarichi Istituzionali

Dal 2009 a maggio 2014 Consigliere comunale e dal 2010 Capogruppo
consiliare

Dal 25 Maggio 2014 al 27 Maggio 2019 Sindaco del Comune di Bonate Sotto ( Bg) ( prime
mandato)



CABATITA B COMPETENZE
TECNICHE

Crn compuies, alirezzalure Specifiche,
macchinari, eoc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
tdusica, scriffura, disagno ece,

ALTRE CAPAGITA E COMPETENZE
Compstenze non precedantemente
indicata.

PATENTE O PATENT

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pgtinig o - Cuihapthin vitwe i
[ Feaviali Garfe]

Dal 27 Maggio 2018 Sindaco det Comune i Bonate Sotto { secondo mandato)

Dai 27 Aprile 2016 2 2020 mambro del CDA dPAzienda lsola
Dat 2620 Mombwn dal GISC di Uniacgue spa

Conascenza degl applicativi Microsoft e del pacchetto Office, in modo
particolare Word, Excal e Pawer Point.



ABILITA” E COMPETENZE

Conoscenza software:
Autocad, Sketchup, Photoshop, Lumion, Primus, Abies,
pacchetto office.

Conoscenze professionali:
Pratiche edilizie, sanatorie e paesaggistiche; procedure di
gara appalti pubblici;
modellazione 3d, render e fotoinserimenti;

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esercitazione libera professione 2021 - oggi

- Realizzazione e progettazione di edifici industriali,
residenziali, commerciali privati e pubblici

- Ristrutturazione di edifici ad wuso residenziale,
commerciale e industriale

- Contabilita di cantiere, direzione lavori e coordinamento
della sicurezza

- Progettazione esecutiva, dimensionamenti e
realizzazione con la propria azienda ( Geolegno s.r.l. ) di
strutture ed edifici in legno sia di natura pubblica che
privata.

- Direttore tecnico di produzione aziendale per centro di
trasformazione elementi lignei strutturali

Diploma geometra all’ I.T.S. G. Quarenghi 1999

Studio tecnico
Pellegrinelli & Comi 1999-2021
( praticantato infra scolastico )

- Progettazione residenziale e pratiche edilizie

- Progettazione ed esecuzione opere pubbliche

- Gestione step di cantiere e contabilita

- Assistenza al cliente

Studio tecnico d’architettura
Arch. Mantecca e Ronzoni 1997
( praticantato infra scolastico )

- Progettazione residenziale e pratiche edilizie

- Progettazione ed esecuzione opere pubbliche

- Gestione step di cantiere e contabilita

- Assistenza al cliente

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Diploma superiore Geometra
I.T.S. Geometri Giacomo Quarenghi
Anno 1999



AGGIORNAMENTO PR

Esame di stato d’abilitazio



COMUNE DI RANICA (BG) - Reg. nr. 0004937/2023 del 17/04/2023 - PARTENZA - Tit.1 Clas.15

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Codice Fiscale
Nazionalita
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

[SERVALLIFILIPPO ]

Twitter: @servallifilippo
Instagram: filippo.servalli

SRVFPP62D06D905I
italiana

[ 06 aprile 1962]

[Corporate Innovation & Research Manager dal gennaio 2020 di RadiciGroup

Direttore Marketing e Sostenibilita della Radici Partecipazioni spa Gandino (BG) dal gennaio
2009.

Direttore Marketing e Comunicazione della Radici Partecipazioni spa Gandino (BG) dal gennaio
2004,

Responsabile Marketing e Comunicazione Radici Chem Fin spa dal giugno 2000 al 2003
Direttore Divisione Rotomoulding Persico spa dal gennaio 2000 al maggio 2000

Responsabile marketing della RadiciNovacips spa Via provinciale Villa d'Ogna (BG) dal gennaio
1992 al dicembre 1999

Responsabile tecnico Martel srl dal settembre 1991 al dicembre 1991.

Responsabile ricerca e sviluppo di marketing e responsabile acquisti della Acerbis Plastica spa
via Provinciale Albino (BG) dal gennaio 1984 a agosto 1991

Assistenza tecnica della IBH spa Milano dal marzo 1983 ad agosto 1983 |

[Corso Accademy RadiciGroup (2011-2012-2014)

Corso Performance e Sostenibilita Robert Kaplan (2009)

Corso Kottler on Marketing presso I'lSEM (1998)(2000)(2008)
Management e Gestione presso ITM Bergamo (2006/2007)
Marketing Strategico | e Il modulo presso la SDA Bocconi (2003)

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com


mailto:Filipposervalli@gmail.com
mailto:Filippo.servalli@radicigroup.com

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

Corso sulle nuove competenze del marketing presso la SDA Bocconi (1996)
Iscritto all’Albo allegato dell'Ordine dei Giornalisti dal 1995

Corso di Marketing dei beni industriali presso la SDA Bocconi (1993)

Iscritto alla facolta di Psicologia - Padova (1981/1982)

Diploma di Perito industriale per la meccanica presso I'Esperia di Bergamo (1981)]

[ITALIANO ]

[Inglese e francese ]
[buono] [buono]
[buono] [buono]
[buono] [buono]

[Spirito di adattamento e autorevolezza]

[Coordinare le persone e lavorare in team ]

[ USO DI TUTTI | PROGRAMMI WINDOW |

[ Fantasia e Creativita ]

[COERENZA ED ETICA PROFESSIONALE ED UMANA. ]

A, B e Autoambulanza CRI

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’‘comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

[Membro Azione Cattolica dal 1977

Servizio Civile dal 1981 al 1983

Volontario Croce Rossa dal 1983

Donatore Avis dal 1992

Assessore ai servizi sociali del Comune di Gandino dal 1983 al 1988

Consigliere e Capogruppo del Comune di Gandino dal 1988 al 1993

Capogruppo in Comunita Montana Valle Media Seriana dal 1989 al 1994 e dal 2003 al 2007
Consigliere e Capogruppo del Comune di Gandino dal 2002 al 2007

Consigliere, Capogruppo e Assessore alla Cultura del Comune di Gandino dal 2007 al 2012

Consigliere, Capogruppo, Vicesindaco e Assessore alle Politiche Sociali e del Lavoro del
Comune di Gandino dal 2017 al 2019

Consigliere, Capogruppo, Vicesindaco e Assessore al Bilancio del comune di Gandino dal 2019
Sindaco del Comune di Gandino dal 13/6/2022

Assessore ai Servizi Sociali e del Lavoro, della Famiglia e della Istruzione della Comunita
Montana Valle Seriana dal agosto 2019- 2021

Assessore alo Sviluppo Socio-economico, Aree Interne, Politiche Sociale e della Famiglia dal
2022

Socio ONAV dal 2007
Socio Slow Food dal 2014
Consigliere della Proloco Gandino dal 2012 al 2020

Presidente “Comunita del mais Spinato di Gandino” dal 2013 al 2017, membro direttivo dal
2013.

Membro della commissione diocesana pastorale sociale e del lavoro dal 2014

Membro del consiglio della CET Valle Seriana dal 2019 e membro della commissione CET -
Cittadinanza dal 2018

Membro del consiglio del’'UCID dal 2016 al 2019,
Membro Consiglio di sorveglianza (CISC) di Uniacque dal 2018 al 2022

Presidente della commissione “Responsible Care” di Federchimica dal 21/9/2020,
Vicepresidente dal giugno 2018, Membro dal 2012.

Membro consiglio di amministrazione di Texclubtec dal 2012- 2020

Membro consiglio di amministrazione di Bergamo News dal 2014 al 2016

Membro consiglio di amministrazione di Tessile e Salute dal 2015

Membro del consiglio direttivo Cluster Spring della Bio-economia italiana dal 2022]

[]

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’‘comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



Luca Signorelli
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Profilo

Personalitd intraprendente e determinata, competenze digitali, affidabilita e
intraprendenza.

Capacita di lavorare in autonomia e in gruppo. Buona comunicazione
interpersonale acquisita nelle mie esperienze lavorative, nell’'esperienza
comunale che sto affrontando e nelle esperienze sportive con i ragazzi.

Formazione

Diploma set 2002 - lug 2008
Istituto Tecnico Commerciale Vittorio Emanuele Il, Bergamo

Istituto Tecnico con oggetto di studio economia aziendale, diritto ed
economia politica

Esperienze lavorative

Impiegato set 2009 - ott 2016
S.P SERVICE SRL, Palosco

Studio Commercialista.

Principali mansioni: Contabilitd semplificate e ordinarie, dichiarazioni redditi,
registrazioni contabili, bilanci.

Impiegato nov 2016 - dic 2017
MARVIN SRL, Bergamo

Contabilitd semplificate e ordinarie, deposito bilanci, dichiarazione dei
redditi, registrazioni

contabili, pratiche verso enti pubblici.

Impiegato gen 2018 - ago 2020
MALERBA & PARTNERS, Bergamo

Contabilitd semplificate e ordinarie, deposito bilanci, dichiarazione dei
redditi, registrazioni

contabili, pratiche verso enti pubbilici.

Responsabile contabile e finanziario
MP SRL

nov 2020 - oggi

Vicesindaco

Comune, Mornico al Serio
Candidato ed eletto nel ruolo di Vicesindaco e Assessore al Bilancio e
Cultura. Rieletto nel 2019.

Ricopro il ruolo di Presidente del comitato di indirizzo strategico e di controllo
del consiglio d'amministrazione della societd pubblica Uniacque S.p.a.

A forilt

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.

mag 2014 - oggi

Dati personali

Data di nascita
20 settembre 1988

Patente di guida

@

Nazionalitd
ltaliana

Competenze

Capacitd organizzativa

Pacchetto Office

Programmi contabilitad Zucchetti
e Datev

Lingue

Inglese
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* Date (da-a)
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+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da-a)
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SUARDI MARCO

VESREBRAR&EE
28BRIEERICEE

YR DAY 196 RISV MPb

% Y09uTReL0uS I % Vel PP A28, COUiCEp U e Y6t H, 13896
% %% % %% Ya%s%

Y8R ee s Yalaba Vo
ITALIANA
CONIUGATO

Yoo Y626% H 694 %
NATO A BERGAMO IL 26.09.1959

CF SRDMRC59P26A794F

[ Iniziare con le informazioni piti recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. |

DAL 1973 AL 1978
C/O SCHIAVI CESARE

Servizio Militare Anno 1978

DAL 1979 AL 1985
C/O CAMPANA
EGIDIO

DAL 1985 AL 2016
BELTRAMELLI S.P.A

[ Iniziare con le informazioni pitl recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. |

DIPLOMA DISEGNATORE
PROGETTISTA PARTICOLARIST
PRESSO ISTITUTO ESPERIA
BERGAMO

DAL 2014 AL 2019 ASSESSORE PRESS
COMUNE DI STEZZANO BG

DAL 2019 AD OGGI CONSIGLIERE
COMUNALE

DAL 2017 PENSIONATO

DAL 2020 LIBERO
PROFESSIONISTA
PER CONSULENZE AZIENDALI

CON IN FEDE
CHIUSURA PARTITA IVA GENNAIC
2023 MARCO SUARDI

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int‘comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com

s S



CAPACITA E COMPETENZE TRASFERTE LAVORATIVE

PERSONALI ESTERO CON CORSO DI
Acquisite nel corso della vita e della PARTECIPAZIONE PRESSC(
carriera ma non necessariamente ISTITUTO
riconosciute da certificati e diplomi LINGUISTICO
ufficiali. BERGAMO RUSSIA

PRIMA LINGUA [ Indicare la prima lingua ] ITALIANO

INGLESE FRANCESE

RUSSO COMM.LE
ALTRELINGUE | pgR

TRASFERTE
[Indicare lalingua ]
+ Capacita di lettura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
+ Capacita di scrittura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
+ Capacita di espressione orale [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
RELAZIONALI
V|_vere e Iayorare con altre persone, in ORGANIZZAZIONI
ambiente multiculturale, occupando posti ASSOCIAZIONE
in cui la comunicazione € importante e in 4 ZAMPE
situazioni in cui € essenziale lavorare in STEZZANO BG

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
Competenze non precedentemente
indicate.
PATENTE B
PATENTE O PATENTI
ULTERIOR! INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |
ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
IN FEDE

MARCO SUARDI

Pagina 2 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:

[ COGNOME, gnome ] www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html W—

www.eurescv-search.com
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FORMATO EUROPEO
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PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome )

RENATO TOTIS

[taliana

05-DICEMBRE-1971

01-04-1986
Bettoni e ¢ snc

Produzione e posa in opera serramenti e rivestimenti di facciata
Tecnico progettista
Progettazione e responsabilita delle commesse nelle sue fasi

Istituto per geometri
Topografia e disegno tecnico

Geometra

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int'comm/education/index_it.html
WWw.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA

INGLESE
* Capacita di lettura SCOLASTICA
» Capacita di scrittura SCOLASTICA
* Capacita di espressione orale SCOLASTICA

CAPACITA E COMPETENZE Buone capacita relazionali
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE ASSESORE COMUNALE DI CASAZZA

CON DELEGA ALLA CURA E GESTIONE DEL TERRITORIO

2014-2019

ASSESSORE E VICE SINDACO CON DELEGA ALLA CURA E GESTIONE DEL TERRITORIO
2019- ANCORA IN CARICA

COMPONENTE DEL CISC DI UNIACQUE

2019-ANCORA IN CARICA

CAPACITA E COMPETENZE UTILIZZO DEL COMPUTER E DEI PRINCIPALI SISTEMI INFORMATICI
TECNICHE AUTOCAD

PATENTE O PATENTI Patente categoria A-B
Pagina 2 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
[ COGNOME, gnome ] www.cedefop.eu.int/transparency

www.europa.eu.int/comm/educationfindex_it.html
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