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OGGETTO: Questionario Corte dei Conti. Delibera n. 2/2011.  

Attuazione art. 1 comma 166-168 Legge n. 266/2005.  
Rilevazione dati al 31/12/2010. 

 
 
Si comunicano dati utili alla compilazione del rendiconto dell’esercizio 2010, secondo le 
direttive della deliberazione della Corte dei Conti n. 2 in data 29 Aprile 2011. 

 
 

Rilevazione dati al 31 Dicembre 2010.  

Quesito Risposta 

  

1. Il compenso lordo annuale 
onnicomprensivo (anche di eventuali 
compensi aggiuntivi deliberati ai sensi 

dell’art. 2389, c.3 C.C.) attribuito al 
presidente e ai componenti del 
consiglio di amministrazione non è 
superiore a quanto previsto dall’art. 1, 
comma 725 della legge finanziaria 2007, 
come modificato dall’art. 61, commi 12 

e 13 del D.L. 112/2008 ?   

Si la norma è applicata. 
 

2. La società ha dato attuazione all’art. 1, 
c. 718 della legge finanziaria 2007 
(divieto di percezione di compensi da 
parte degli amministratori di ente 

locale, se nominati membri di Consiglio 
di Amministrazione ? 

Si la norma è applicata. 
 

3. Sono stati rispettati i commi 726, 727 e 
728 dell’art. 1 della legge finanziaria 
2007 - L. 296/2006 (altre disposizioni 

relative ai compensi agli amministratori 
di società partecipate dagli enti locali)?  

Si la norma è stata applicata. 
 

4. E’ stata data attuazione all’art. 1 c. 729 
della legge finanziaria 2007 – L. 296/2006 
(numero massimo di consiglieri in 

società partecipate) ? 

Si la norma è stata applicata. 
 

5. E’ stata data attuazione all’art. 6 
comma 6 del D.L. n. 78/2010 ? 

La norma troverà applicazione al primo rinnovo 
delle cariche sociali. 

6. E’ stata data attuazione a quanto 
richiesto dall’art. 18 del D.L. 112/2008 (L. 
133/2008) relativo alle modalità di 
reclutamento del personale ? 

Si la norma è stata applicata, adottando 
specifico regolamento, reperibile al seguente 
link: 
http://www.uniacque.bg.it/uniacque/export/sites/default/u
niacque/comunicazioni/comuni/documenti_comuni/Regola
mento_assunzioni_UNIACQUE_SPA.pdf 

7. Nel corso del 2010 è stato reclutato 

personale ? 

Si. 

8. La società rispetta l’art. 13 D.L. 223/2006, 
convertito in legge n. 248/2006 e 
ss.mm.? 

La società non rientra tra quella soggette alla 
citata previsione normativa. 

9. E’ stata data attuazione all'art. 6 c. 5 La Società non è soggetta alla norma, ha dato 
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D.L. n. 78/2010 - convertito con Legge n. 
122/2010 del 30/07/2010. 

peraltro applicazione all’art. 1 comma 729 della 
Legge 296/2006. 

10. La società ha chiuso in perdita almeno 
uno degli ultimi tre esercizi ? 

NO 

11. E’ stato approvato il bilancio di esercizio 
al 31 dicembre 2010? Allegare il 
bilancio. 

SI, i dati al seguente link:  
http://www.uniacque.bg.it/uniacque/opencms/uniacque/c
osa_uniacque/organisocietari/assembleasoci/Bilanci_esercizi
o/Bilancio_esercizio_2010.html 

12. La società si trova nella situazione di cui 
all’art. 2446(2482bis) o all’art. 
2447(2482ter) del codice civile? 

NO 

13. La società controlla o è collegata ad 
altre società che in almeno uno degli 
ultimi tre esercizi abbiano chiuso in 
perdita?  

NO 

14. Fornire il valore del compenso del 
Collegio Sindacale? 

€ 36.097,00 + € 1,443,84 contr.4% = € 37.540,84 
N.B. Il totale 2010 del mastro di contabilità “compensi collegio 

sindacale” di € 51.671,37 era inclusivo anche di € 14.130,53 relativi al 
compenso per il collegio sindacale Nord Servizi per il primo 

quadrimestre 2011. 

15. Valore della produzione al 31/12/2010 Euro 60.869.137 

16. Indebitamento al 31/12/2010 Euro 89.820.591 

17. Indebitamento verso banche al 
31/12/2010 

Euro 28.507.012 

18. TRF al 31/12/2010 Euro 1.682.559 

19. Concessione di crediti dell’Ente locale 
alla società 

0 

20. Personale dipendente (n.) al 31/12/2010 205 

21. Personale dipendente (costo) al 
31/12/2010 

Euro 8.966.607 

22. Debiti contratti dalla Società verso 
l’ente locale  

0 

23. Fidejussioni dell’Ente locale verso la 
società 

0 

24. Altre forme di garanzia dell’ente locale 
verso la società 

0 

25. Risultato d’esercizio 2010 Euro 886.672,00  

 
 

 
  Carlo Locati 

  Segreteria Generale 

 

 
 

 


